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	Onderwerpen
	                                                      
	Door

	Opening/notulen
	N.a.v. de notulen van 11 oktober 2011

Graag in de notulen de achternaam van de personen vermelden i.v.m. officiële stukken.
- Arbo stukken zou Mascha doorsturen, maar Mascha heeft de stukken niet kunnen vinden.
-cursusmap heeft Theo meegenomen. Wendy zorgt voor 8 kopieën voor iedereen.

-Verzoek onder de notulen te vermelden wanneer de volgende vergaderingen zijn

-Datum is geprikt voor de kascontrole. De begroting van de OC is kloppend nu.

-Promoten dat ouders naar MR vergaderingen komen bv. in de Nieuwsbrief. Ook vermelden welke punten bv. op de agenda staan.

-We maken eerst concept notulen, die sturen we naar de MR leden. Daar kan iedereen op reageren. Reacties worden verwerkt en dan volgen de definitieve notulen. Deze kunnen dan meteen op de website worden geplaatst.
	

	OC / GMR/bestuur
	notulen GMR 18 oktober
“Plus klas” bovenschools is nog niet definitief. Hierover gaat nog nader gediscussieerd worden.
In het directieoverleg is ook gesproken hierover en dit komt ook daar nog terug in een vergadering.

Hoe zit het met de adjunct-directeur binnen Initia? Is wel gevraagd in de GMR-vergadering, maar dit zweeft nog ergens in het midden…….

notulen OC 11 oktober 
Kascontrole volgt spoedig. In elk gaval de controle van 2009-2010

Fotoprotocol in het team bespreken en aandragen aan de MR

Bestuursnotulen van 10-10 schuiven door naar de volgende vergadering
	

	Mededelingen


	Bijpraten lopende zaken: 

post: 
-Uitnodiging Mini symposium vrijwillige ouderbijdrage,
-brief AOB die MR oproept niet voor prestatiebeloning te kiezen v(experiment vanuit regering dat 250 euro gaat kosten),maar dit geld in te zetten voor banen in het algemeen(experimenten)

vanuit team en ouders

-bijpraten over het niet uitbreiden van vaste aanstelling van een teamlid en de actie hierop door het team. Reactie brief terug van het bestuur van Initia.

-Formulier wenseninventarisatie leverde wat onrust op binnen het team.   
-Borrel als afscheid MR leden van vorig schooljaar is niet nodig.
	

	Vanuit de commissies
	· Oud- leerling enquete: volgende vergadering. Carol trekt de winnaar uit de stapel
· Schoolgids: inhoudelijk schuift dit door naar volgende vergadering. Carol vraagt toestemming om het concept alvast op de website te zetten.
· Jaarplan school:
Blz 4: Initia ipv NN
Blz 7:Namen bij taakverdeling. Beter commissies noemen en namen er uit halen.

Blz 15: Afsprakengesprek? Waar zijn de stichtingscompetenties te lezen?

Blz 16: Bekwaamheidsdossier? Wat is dit concreet? Mee naar directieoverleg door Carol. FTE overzichtje

Blz 19: BHV-er , daar moet Anita bij

           EHBO-er is Mascha, wel gezond om daar iemand bij te hebben

Blz 25: Lijstje met toespitsing van tijden mbt bv taal-> komt via Carol naar het team. Urenverantwoording nakijken, hoe zit dat nu bij ons?

Blz 26: GMR zaken weg halen
· Jaarplan MR opstellen: volgende keer op vergadering
· Aftreedschema: is gemaakt en wordt door Edmee verder ingevuld en komt als voorstel terug volgende vergadering
Kriebel naar directie is dat het jammer is dat het jaarplan pas zo laat afgerond is. 
	Carol

Edmée

	WVTTK
	· Formatie 2012-2013:Team, ondersteunend personeel, schuift door naar volgende vergadering
· Handreiking voor het maken van een (G)MR-activiteitenplan: schuift door naar volgende vergadering
· Cursus scholing: terug naar GMR door Edmée evt  stichtingsbreed aanvragen omdat formatiezaken op stichtingsniveau gaan spelen.. Edmée zorgt voor het contact met de cursusleider om e.e.a. na te vragen over kosten e.d.
Data vertegenwoordiging naar  OC-vergadering:

data

Wie

13 dec.
Saskia

	

	Nieuwsbrief
	Punten voor de nieuwsbrief:
                Wie

     inleveren voor data

Olga
20 november

	

	Rondvraag
	Marie José: hoe is het met Marjolein? Nog niet zo goed. Nu bijna 1 jaar thuis en gaat heel langzaam maar vooruit.
Datum volgende MR vergadering:
Do 8 december 2011
Ma 23 januari 2012


	


Actiepuntenlijst MR:

	Datum 1ste vermelding
	Omschrijving:
	Stand van zaken
	Actie door:
	Datum afhandeling:

	18-04-2011
	Leerling-enquête

+Ouder-enquête
	Er moet een datum (maand) voor geprikt worden. Lijst is in principe dekkend, maar hij moet nog wel bekeken worden.
	Carol
	In januari op de agenda zetten. Dan bekijken en evt. aanpassen. Afname: tussen Pasen en Mei vakantie

	13-09-2011
	Aftreedschema
	Opstellen
	Edmée
	November 2011



	13-09-2011
	Schoolverlatersenquete
	Uitgezet
	Olga, Marie- Jose
	z.s.m.

	10-10-2011
	Reglement MR
	Meenemen en bespreken in GMR
	Saskia/Edmée
	Volgende GMR

	8-11-2011
	Fotoprotocol
	Bespreken in teamvergadering
	
	Dit schooljaar

	8-11-2011
	Prestatiebeloning
	Actueel
	Wendy
	Februari op de agenda

	8-11-2011
	Studiebijeenkomst MR inzake formatiebeleid en/of krimp
	Stichtingsbreed regelen?   
	Edmee
	


